Wojskowa
Akademia
Techniczna

Zarzadzenie
Rektora Wojskowej Akademii Technicznej
im. Jarostawa Dabrowskiego

nr . IRKR/2016 zdnia AC’ lutego 2016 r.

w sprawie wprowadzenia zasad udziatu studentow, doktorantow,
absolwentow i pracownikow WAT w ramach programu Erasmus+

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
0 Szkoinictwie wyzszym (i Dz. U. z 2012 poz. 572, z pdin. zm.), w celu
usprawnienia i ujednolicenia zasad rekrutacji, kwalifikacji, realizacji wyjazdow,
przyznawania stypendium i rozliczania okresu pobytu za granicg studentow,
doktorantow, absolwentdéw i pracownikdéw WAT objetych wymiang w ramach
programu Erasmus+, zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

1. Wprowadza sie ,Zasady udziatu studentéw, doktorantdéw i absolwen-
tow WAT w programie Erasmus+”, stanowigce zatacznik nr 1 do ni-
niejszego zarzadzenia.

2. Wprowadza sie ,Zasady udziatu pracownikéw WAT w progra-
mie Erasmus+”, stanowigce zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadze-
nia.

3. Wprowadza sie ,Procedury przyjazdow studentdow i doktorantéw
zagranicznych do WAT w ramach programu Erasmus+, stanowiace
zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

4. Wprowadza sie ,Procedury wyjazdow studentow, doktorantdw i ab-
solwentow WAT w ramach programu Erasmus+, stanowigce zatacznik
nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

5. Wprowadza sie ,Procedury wyjazdéw pracownikow WAT w ramach
programu Erasmus+, stanowigce zatacznik nr 5 do niniejszego zarza-
dzenia.



§ 2

Traci moc zarzadzenie Rektora Wojskowe] Akademii Techniczne]
nr 27/RKR/2014 z dnia 26 listopada 2014 r. w sprawie wprowadzenia za-
sad udziatu studentow, doktorantow, absolwentow | pracownikow WAT
w ramach programu Erasmus+.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W zastepstwie Rektora
Prorektor ds. Wojskowych

.....

< (Y

ptk dr hab. Tadeusz SZCZUREK

Sporzadzity: Anna WACHULAK - DOK
Agnieszka ROZNOWICZ -~ DOK



1.

2.

Zatacznik nr 1

do zarzadzenia nr 2 IRKR/2016
zdnia £/C  lutego 2016 .

ZASADY UDZIALU STUDENTOW, DOKTORANTOW
| ABSOLWENTOW WAT W PROGRAMIE ERASMUS+

1. Postanowienia ogoéine

§ 1

Zasady udziatu studentow, doktorantéw i absolwentow WAT w Programie
Erasmus+, zwanym dalej ,Programem”, okreslaja zasady rekrutacji, realiza-
cji wyjazdow, przyznawania stypendium i rozliczania okresu pobytu za gra-
nicg na studiach lub na praktyce, w ramach Programu ww. 0soDb.

llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o

1) uczestnikach — nalezy przez to rozumieé studentdéw, doktorantow i ab-
solwentow WAT bioracych udziat w Programie;

2) wydziale — nalezy przez to rozumie¢ wydziat lub inng jednostke organi-
zacyjna, bedaca podstawowg jednostkg organizacyjna, okreslong
w Stalucie Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dagbrow-
skiego,

3) dziekanie — nalezy przez to rozumie¢ dziekana wydziatu lub dyrektora
jednostki organizacyjnej bedacej podstawowg jednostkg organizacyjng
WAT,

§ 2

W ramach udziatu w Programie studenci i doktoranci zaréwno studiow sta-
cjonarnych, jak i niestacjonarnych, bez wzgledu na posiadane obywatel-
stwo, moga realizowac wyjazdy:

1) do uczelni zagranicznych, ktore posiadajg wazna Karfe Erasmusa
dla Szkolnictwa Wyiszego (Erasmus Charter for Higher Education)
| z ktorymi WAT podpisat umowe 0 wymianie w celu odbycia czesci stu-
diow,

2) do uczelni zagranicznych, ktore posiadaja wazng Karfte Erasmusa
dla Szkoinictwa WyzZszego, lub innych instytucji zagranicznych w celu
realizacji praktyki.

W ramach udziatu w Programie absolwenci WAT, bez wzgledu na posiada-

ne obywatelstwo, moga realizowaé wyjazdy wylacznie w celu realizacii

praktyki do uczelni zagranicznych, ktére posiadajg wazna Karte Erasmusa

dla Szkolnictwa Wyzszego, lub innych instytucji zagranicznych przy czym:

1) zakwalifikowanie do udziatu w Programie musi nastapi¢ w czasie ostat-
niego roku studidw;

2) praktyka musi byC zrealizowana w okresie 12 miesiecy od daty ukon-
czenia studiow.



Dziatania w ramach Programu s§ realizowane zgodnie z zasadami okre-
$lonymi przez Komisje Europejska i Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji —
Narodowa Agencje Programu Erasmus+, zwang dalej ,Narodowa Agencjg”.

§3

Na kazdym z trzech stopni studibw mozna skorzysta¢ z wyjazdoéw na studia
lub praktyki trwajgcych tacznie do 12 miesiecy w ramach jednego stopnia
studiow, wliczajac w to wyjazdy na studia lub praktyke w ramach programu
LLP Erasmus.

Okres praktyki absolwenta jest wliczany do facznego okresu wyjazdow
na studia lub praktyke na tym stopniu studidéw, na ktorym odbyta sie rekru-
tacja.

Minimalny okres pobytu na studiach w ramach Programu wynosi 3 miesig-
ce, a na praktyce 2 miesigce.

§ 4

Student lub doktorant biorgcy udziat w Programie musi spetnia¢ nastepuja-

ce kryteria formalne:

1) w czasie catego pobytu w uczelni lub instytucji przyjmujace| posiadac
status studenta WAT studiow pierwszego lub drugiego stopnia, lub sta-
tus doktoranta WAT,

2) w momencie wyjazdu na studia lub praktyke byC zarejestrowanym
na co najmniej trzecim semestrze studiow pierwszego stopnia w WAT;

3) w trakcie wyjazdu na studia lub praktyke nie przebywa¢ na urlopie
okresionym w Regulaminie studiow wyZszych w Wojskowej Akademii
Technicznej im. Jarosfawa Dabrowskiego lub Regulaminie studiow dok-
toranckich w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarosfawa Dgbrow-
skiego;

4) posiadac srednig ocen z catego dotychczasowego okresu studidow
na danym stopniu studiow co najmniej 3,50;

5) posiada¢ znajomos¢ jezyka obcego co najmniej na poziomie B1.

Absolwent bioracy udziat w Programie musi speiniaé nastepujace kryteria

formalne:

1) posiadac srednig ocen z catego dotychczasowego okresu studiow
na danym stopniu studiéw co najmniej 3,50;

2) posiadac znajomosc¢ jezyka obcego co najmniej na poziomie B1.

Udziat w Programie studenta ostatniego roku studiéw nie powinien kolido-
wac z ukonczeniem studiow w terminie przewidywanym w planie studiow
| musi byC zaopiniowany przez promotora pracy dyplomowej przed podpi-
saniem umowy z WAT na udziat w Programie.



Wyjazd na studia wymaga podjecia w uczelni przyjmujacej studiow stacjo-
narnych, a wyjazd na praktyke podjecia pracy w petnym wymiarze godzin
uzgodnionym z uczelnig lub instytucjg przyjmujaca. Praktyka moze bycC
praktyka obowigzkowg lub nieobowigzkowa (z punktu widzenia programu
ksztatcenia), ale musi by¢ zwigzana z kierunkiem studiow.

§ 5

Student lub doktorant bioracy udziat w Programie nie przestaje by¢ studen-
tem lub doktorantem WAT z przystugujgcym! mu prawami | obowigzkami.
Wyptata stypendiow krajowych, do ktorych student lub doktorant nabyt pra-
wo przed wyjazdem na studia lub praktyke, bedzie kontynuowana w czasie
pobytu studenta lub doktoranta w uczelni lub instytucji przyjmujace;.

Student Iub doktorant studidw niestacjonarnych kontynuuje opftaty
za swiadczone ustugi edukacyjne (czesne) takze w okresie udziatu
w Programie.

2. Rekrutacja kandydatow
§6

Studenci lub doktoranci ubiegajacy sie o udziat w Programie uczestniczg
w procesie rekrutacji.

Osoby, ktére w poprzednich latach zrezygnowaly z wyjazdu na studia
lub praktyke bez powiadomienia koordynatora uczelnianego progra-
mu Erasmus+, zwanego dale] ,koordynatorem uczelnianym”, i podania
przyczyny, nie mogag przystepowac do ponownej rekrutacji.

§7

Studenci lub doktoranci ubiegajacy sie o udziat w Programie sktadaja
do koordynatora uczelnianego w terminie do koica lutego danego roku na-
stepujace dokumenty aplikacyjne:

1) formularz zgtoszeniowy;

2) zaswiadczenie o $redniej ocen z catego dotychczasowego okresu stu-
diow na danym stopniu studidbw wraz (jezeli dotyczy) z informacjg
o przyznaniu przez Rektora stypendium dla najlepszych studentow
| doktorantéw;

3) zaswiadczenie ze Studium Jezykdéw Obcych WAT potwierdzajace po-
ziom znajomosci jezyka obcego lub inne zaswiadczenie potwierdzajace
poziom znajomosci jezyka obcego zaopiniowane przez Studium Jezy-
kéw Obcych WAT,;

4) list motywacyjny;

O) list akceptacyjny z instytucji przyjmujacej (w przypadku wyjazdu na
praktyke);

6) dokumenty potwierdzajgce odpowiednio:; dziatalno§¢ uczelniana, poza-
uczelniang lub dodatkowe osiagniecia (fakultatywnie).



W razie potrzeby przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajgce] moze byc¢ usta-
lony dodatkowy termin sktadania dokumentow aplikacyjnych.

§ 8

Kwalifikacji kandydatoéw do udziatu w Programie dokonuje Komisja Rekru-
tacyjna programu Erasmus+, zwana dalej ,Komisjg Rekrutacyjng’, powoty-
wana przez Rektora, w drodze decyzji, w uzgodnieniu z samorzadem stu-
dentow | samorzadem doktorantow.

W skiad Komisji Rekrutacyjne] wchodza: prorektor ds. ksztatcenia — jako
przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej, koordynator uczelniany, koordynato-
rzy wydziatowi programu, zwani dalej ,koordynatorami wydziatowymi’,

przedstawiciel samorzadu studenckiego WAT i przedstawiciel samorzadu
doktorantéw WAT.

Termin posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej ustala prorektor ds. ksztatcenia.
W razie potrzeby przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajgce) moze on ustali¢
dodatkowy termin posiedzenia Komisji Rekrutacyjne,;.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) ocena kandydatow na podstawie dostarczonych dokumentdéw i przepro-
wadzonej rozmowy kwalifikacyjnej;

2) ustalenie listy rankingowe] kandydatéw obejmujacej: liste osdb zakwali-
fikowanych do udziatu w Programie, rezerwowych i niezakwalifikowa-
nych, utozonej w kolejnosci malejgcej wediug liczby punktéw uzyska-
nych podczas rekrutacii;

3) sporzadzenie protokotu z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej podpisa-
nego przez jej czionkow.

§ 9

W wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat moze uzyskaé maksymal-
nie 12 punktow. Kryteria i zasady przyznawania punktéw sg nastepujace:
1) srednia ocen z caftego dotychczasowego okresu studiow na danym
stopniu studidéw:
a) 3,50 - 3,99 — 2 punkty,
b) 4,00-4,49 — 3 punkty,
c) 4,50 - 5,00 -4 punkty;
2) poziom znajomosci jezyka obcego:
a) poziom B1— 1 punkt,
b) poziom B1+ — 2 punkty,
c) poziom B2 i wyzszy — 3 punkty;
3) stypendium Rektora dla najlepszych studentéw i doktorantow — 1 punkt;
4) dziatalno$¢ uczelniana, pozauczelniana lub dodatkowe osiagniecia —
maksymalnie 2 punkty;
o) rozmowa kwalifikacyjna — maksymalnie 2 punkty (nieusprawiedliwiona
nieobecnosé na rozmowie — 0 punktow).

Minimalna liczba punktéw kwalifikujgca do udziatu w Programie wynosi 5.



3. Kandydaci sg kwalifikowani do udziatu w Programie wediug kolejnosci
Z listy rankingowej w zaleznosci od liczby dostepnych miejsc. W przypadku
wiekszej liczby kandydatow spetmniajacych kryteria do udziatu w Programie
niz liczba dostepnych miejsc jest tworzona lista rezerwowa.

4. Wyniki rekrutacji sg zamieszczane w protokole z posiedzenia Komisji Re-
krutacyjnej | na stronie internetowe) WAT dotyczace) Programu.

5. Od wynikdow rekrutacji kandydatowi przystuguje prawo do odwotania sie,
za posrednictwem koordynatora uczelnianego, do Rektora w terminie 14 dni
od dnia ogtoszenia wynikow rekrutaciji. Decyzja Rektora jest ostateczna.

6. W przypadku rezygnacji kandydatow zakwalifikowanych do udziatu
w Programie, kandydaci z listy rezerwowej bedg kwalifikowani zgodnie z ko-
lejnoscig na liscie w zaleznosci od liczby zwolnionych miejsc.

3. Rezygnacja z wyjazdu w ramach Programu
§ 10

1. W przypadku rezygnacji z wyjazdu w ramach Programu, uczestnik jest zo-
bowigzany niezwtocznie powiadomié pisemnie o tym fakcie wraz z uzasad-
nieniem koordynatora uczelnianego. Koordynator uczelniany opiniuje wnio-
sek | przekazuje do koordynatora wydziatowego:

1) rezygnacje z wyjazdu do 30 maja — bez konsekwencji wobec uczestni-
ka;

2) rezygnacje z wyjazdu po 30 maja — aplikacja uczestnika nie bedzie roz-
patrywana ponownie w procedurze rekrutacyjnej na tym samym pozio-
mie studidw, z wytaczeniem sytuaciji okreslonej jako ,sita wyzsza”.

2. Nieuczestniczenie studenta w zajeciach bez usprawiedliwienia w okresie
dtuzszym niz jeden miesigc od dnia rozpoczecia studidow w uczelni przyjmu-
jace] traktowane jest jako niepodjecie studidow i student zostaje skreslony
Z listy studentow zgodnie z § 58 pkt. 1, ust. 3 Regulaminu studiow wyz-
szych w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego.

3. Jesli nastapita wyptata raty stypendium, uczestnik zobowigzany jest do nie-
zwiocznego zwrotu stypendium na konto WAT.

4. Zasady realizacji wyjazdéw na studia i praktyki

§ 11

1. Co najmniej 21 dni przed wyjazdem na studia lub praktyke uczestnik
jest zobowigazany ztozy¢ do koordynatora uczelnianego:

1) porozumienie o programie zajeé¢ Ilub praktyki podpisane
przez uczestnika, odpowiednio: dziekana lub kierownika studidow dokto-
ranckich — w porozumieniu z koordynatorem wydziatowym, koordynato-
ra uczelnianego i uczelnig lub instytucje przyjmujaca;



2) list akceptacyjny z uczelni przyjmujacej (w przypadku wyjazdu na stu-
dia);

3) formularz danych,

4) kserokopie odpowiedniego ubezpieczenia;

5) kserokopie wizy (jezelt dotyczy).

Co najmniej 14 dni przed wyjazdem na studia lub praktyke uczestnik
jest zobowiazany podpisaé umowe z WAT okreslajacg szczegdly udziatu
w Programie.

Uczestnik jest zobowigzany zaréwno przed wyjazdem na studia lub prakty-
ke, jak | po powrocie z wyjazdu wypetni¢ on-line test biegtosci jezykowe]
Z jezyka obcego, w ktérym uczestnik bedzie odbywat studia lub praktyke
(dotyczy tylko jezykdéw obcych wymienionych w umowie zawarte] z WAT).
Test biegtosci jezykowe] nie dotyczy uczestnikow, dla ktdérych dany jezyk
jest jezykiem ojczystym.

W przypadku uczestnikdw, ktérym zostata przyznana licencja on-line
na kurs jezykowy, obowigzkowe jest uczestnictwo w kursie jezyka obcego
on-line.

§ 12

Przedtuzenie okresu pobytu w uczelni lub instytucji przyjmujacej (w ramach
imitu 12 miesiecy dla kazdego stopnia studidw) jest mozliwe na wniosek
uczestnika, ztozony do koordynatora uczelnianego co najmniej na miesiac
przed koncem pobytu w uczelni lub instytucji przyymujace] wraz z propozy-
cja porozumienia o programie zajec lub praktyki na przedtuzony okres po-

bytu.

W celu przedtuzenia okresu pobytu w uczelni lub instytucji przyjmujacej

uczestnik powinien:

1) uzyska¢ zgode odpowiednio: dziekana lub kierownika studidéw dokto-
ranckich — w porozumieniu z koordynatorem wydziatowym, koordyna-
tora uczelnianego i1 uczelni lub instytucji przyjmujace;;

2) ziozyC porozumienie o programie zaje¢ lub praktyki na przedtuzony
okres pobytu podpisany przez uczestnika i ww. podmioty udzielajace
zgody na przedtuzenie pobytu;

3) przedtuzyC waznosc ubezpieczenia (jezeli dotyczy);

4) przedtuzyC waznos¢ wizy (jezeli dotyczy);

5) podpisac aneks do umowy zawartej z WAT.

Uczestnik zostanie poinformowany drogg mailowg o wyrazeniu lub niewyra-
zeniu zgody na przedtuzenie okresu pobytu w uczelni lub instytucji przyjmu-
jacej w ciagu 14 dni od daty otrzymania wniosku.



§ 13

Wszelkie zmiany wprowadzane do porozumienia o0 programie zajec
lub praktyki wymagajag formy pisemnej i powinny by¢ podpisane
przez uczestnika, odpowiednio: dziekana lub kierownika studidw doktoranc-
kich — w porozumieniu z koordynatorem wydziatowym, koordynatora uczel-
nianego i uczelnie lub instytucje przyjmujaca.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢ wprowadzone w ciagu mie-
sigca od daty rozpoczecia studidw lub praktyki. Uczestnik jest zobowigzany
niezwtocznie poinformowaé koordynatora wydzialowego 1 koordynatora
uczelnianego o jakichkolwiek proponowanych zmianach w porozumieniu
o programie zajec lub praktyki.

Decyzje 0 uznaniu zmian w porozumieniu o programie zajec¢ lub praktyki
oraz warunki, termin | sposob uzupetnienia ewentualnych roznic, wynikaja-
cych z programow ksztatcenia, podejmuje odpowiednio. dziekan lub kie-
rownik studiow doktoranckich — w porozumieniu z koordynatorem wydzia-
towym.

Okres studiow lub praktyki zrealizowany przez studenta lub doktoranta
w uczelni lub instytucji przyjmujace) uznaje sie za rownowazny z okresem
studiow lub praktyki w WAT.

Student lub doktorant, jesli nie spetni warunkéw okreslonych pomiedzy
stronami jako niezbedne do otrzymania zaliczenia, moze mieé niezaliczony
okres studiow lub praktyki realizowany w uczelni lub instytucji przyjmujace;.

5. Zasady przyznawania stypendium
§ 14

Uczestnikowi moze byC przyznane stypendium na pokrycie czesci kosztéw
zwigzanych z udziatem w Programie.

Stypendium przyznaje sie wedtug kolejnosci na liscie rankingowe|. Liczba

osob, ktorym zostanie przyznane stypendium, jest uzalezniona od wysoko-

Sci srodkow finansowych przyznanych WAT przez Narodowa Agencje.

Przy rownej liczbie punktow pierwszenstwo w przyznaniu stypendium maja;

1) osoby, ktore wczesniej nie braty udziatu w Programie lub programie
LLP Erasmus;

2) osoby z wyzszg Srednig ocen, a w przypadku oséb z tg sama $rednia
ocen z wyzszym poziomem znajomosci jezyka obcego.

Pierwszenstwo w przyznaniu stypendium na udziat w Programie w celu re-
alizac) praktyki majg osoby, ktore w czasie praktyki beda miaty status stu-
denta lub doktoranta.



§ 15

Uczestnikom jest przyznawane stypendium na okres pobytu w uczelni
lub instytucji przyjmujacej. Wysokos¢ miesiecznych stawek stypendium
na wyjazdy na studia lub praktyke jest ustalana przez Narodowag Agencje
dla poszczegolnych grup krajow | zamieszczana na stronie internetowe)
WAT dotyczace] Programu.

Uczestnik otrzymuje wyptate stypendium w ratach zgodnie z umowa zawar-
ta z WAT.

Studenci lub doktoranci wyjezdzajacy na studia, ktoérzy z racji trudnej sytu-
acji materialnej mieli prawo do stypendium socjalnego w chwili podejmowa-
nia przez Komisje Rekrutacyjng decyzji o kwalifikacji do udziatu
w Programie, sg uprawnieni do otrzymania dodatkowego wsparcia finanso-
wego na zasadach obowigzujacych w Programie.

Uczestnicy z orzeczong niepetnosprawnoscia moga wnioskowac o dofinan-
sowanie dodatkowych kosztow na zasadach obowigzujacych w Programie.

Uczestnik moze bra¢ udziat w Programie bez stypendium.
§ 16

Studenci nie moga otrzymywaé jednoczesnie stypendium na udziat
w Programie w celu odbycia czesci studiow lub realizaciji praktyki i stypen-
dium na wspoélne studia magisterskie w ramach Programu.

Stypendium na przedtuzony okres pobytu w uczelni lub instytuciji przyjmuja-
cej nie jest gwarantowane. Uczestnikowi moze by¢ przyznane stypendium
na przedtuzony okres pobytu w uczelni lub instytucji przyjmujacej w zalez-
nosci od srodkow przyznanych WAT przez Narodowa Agencije.

Catosc stypendium lub jego czesé bedzie podlegaé zwrotowi, jezeli uczest-
nik nie bedzie przestrzegaé¢ warunkéw umowy zawartej z WAT.

Zwrot, o ktorym mowa w ust. 3, nie bedzie wymagany, jezeli uczestnik
nie mogt ukonczy€ planowanych dziatan za granica z powodu dziatania sity
wyzszej (takie przypadki wymagajg zgtoszenia przez koordynatora uczel-
nianego do Narodowej Agenciji i zatwierdzenia przez Narodowa Agencije).

O sposobie redystrybucji $Srodkéw finansowych przyznanych WAT
przez Narodowg Agencje (w tym $rodkdw finansowych zwolnionych lub do-
datkowych) — z upowaznienia Rektora — decyduje prorektor ds. ksztatcenia.



6. Rozliczenie wyjazdu na studia lub praktyke

§ 17

1. Student lub doktorant jest zobowigzany w ciggu 30 dni po powrocie z wy-
jazdu na studia lub praktyke ztozyc:

1)

2)

3)

do koordynatora uczelnianego i kierownika dziekanatu — wykaz zaliczen
wystawiony przez uczelnie przyjmujacg (w przypadku wyjazdu na stu-
dia) lub zaswiadczenie o odbyciu praktyki zawierajgce podsumowanie
wykonywanych zadan oraz ocene praktyki wystawione przez uczelnie
lub instytucje przyjmujaca (w przypadku wyjazdu na praktyke),

do koordynatora uczelnianego i kierownika dziekanatu — zaswiadczenie
0 okresie pobytu wystawione przez uczelnie lub instytucje przyjmujaca,
jezeli okres ten nie zostat wpisany do dokumentow, o ktérych mowa
w pkt. 1;

w systemie on-line — Indywiduainy Raport Uczestnika (Ankiete Stypen-
dysty Erasmusa)

— zgodnie Z umowg zawartg z WAT.

Absolwent jest zobowigzany w ciagu 30 dni po powrocie z wyjazdu na prak-

tyke ztozy¢:

1)

2)

3)

do koordynatora uczelnianego -~ zaswiadczenie 0 odbyciu praktyki za-
wierajgce podsumowanie wykonywanych zadan oraz ocene praktyki
wystawione przez uczelnie lub instytucje przyjmujaca;

do koordynatora uczelnianego — zaswiadczenie o okresie pobytu wy-
stawione przez uczelnie lub instytucje przyjmujaca, jezeli okres ten
nie zostat wpisany do dokumentu, o ktérych mowa w pkt. 1;

w systemie on-line — Indywidualny Raport Uczesitnika (Ankiete Stypen-
dysty Erasmusa)

— zgodnie z umowag zawartg z WAT.

Rozliczenie wyjazdu uczestnika nastgpi po wypetnieniu wszystkich warun-

kow umowy zawartej z WAT.



atgcznik nr 2
do zarzadzenia nr &4 /RKR/2016
zdnia AC lutego2016r.

ZASADY UDZIALU PRACOWNIKOW WAT W PROGRAMIE ERASMUS+

§ 1

Zasady udziatu pracownikow WAT w programie Erasmus+, zwanym dale
LProgramem”, okreslajg zasady kwalifikacji, realizacji wyjazdow, przyzna-
wania stypendium | rozliczania okresu pobytu pracownikow WAT za granicg
w celu udziatu w szkoleniu lub prowadzenia zajeC dydaktycznych w ramach
Programu.

llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1) pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ zaréwno nauczycieli akade-
mickich jak | pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi
zatrudnionych w WAT na podstawie stosunku pracy (mianowania
lub umowy © prace) oraz zotnierzy zawodowych petnigcych stuzbe
w WAT;

2) nauczycielach akademickich — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli
akademickich zatrudnionych w WAT na podstawie stosunku pracy
(mianowania lub umowy o prace) oraz zotnierzy zawodowych petnia-
cych stuzbe w WAT na stanowiskach nauczycieli akademickich,

§ 2

W ramach udziatu w Programie pracownicy moggq realizowaé wyjazdy:

1) do uczelni zagranicznych, ktére posiadajg wazng Karte Erasmusa
dia Szkolnictwa Wyzszego (Erasmus Charter for Higher Education)
lub iInnych instytucji zagranicznych w celu udziatu w szkoleniu (z wyla-
czeniem udziatu w konferencjach);

2) do uczelni zagranicznych, ktére posiadajg wazng Karte Erasmusa
dia Szkolnictwa Wyzszego i z ktérymi WAT podpisat umowe 0 wymianie
nauczycieli w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (dotyczy wytacz-
nie nhauczyciell akademickich).

Dziatania w ramach Programu s3g realizowane zgodnie z zasadami okre-
slonymi przez Komisje Europejska i Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji —
Narodowg Agencje Programu Erasmus+, zwanej dalej ,Narodowa Agencjq”.

§ 3

Minimalny okres pobytu pracownika na wyjezdzie w celu udziatu w szkole-
niu lub prowadzenia zaje¢ dydaktycznych wynosi 2 dni (z wytaczeniem cza-
su podrozy).

Laczny okres pobytu pracownika na wyjezdzie w celu udziatu w szkoleniu
lub prowadzenia zaje¢ dydaktycznych nie moze przekroczy¢ 2 miesiecy
w roku (z wytaczeniem czasu podrozy).



Nauczyciel akademicki wyjezdzajacy w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycz-
nych jest zobowigzany przeprowadzi¢ co najmniej 8 godzin zajeC dydak-
tycznych w ciagu kazdego tygodnia lub krétszego okresu pobytu.

§ 4

Kandydat ubiegajacy sie o udziat w Programie musi by¢ zatrudniony w WAT
na podstawie stosunku pracy (umowy o prace lub mianowania) lub peinic
zawodowg stuzbe wojskowa w WAT.

Kandydaci ubiegajacy sie o udziat w Programie sktadajg do koordynatora
uczelnianego programu Erasmus+, zwanego dalej ,koordynatorem uczel-
nianym” w wyznaczonym przez niego terminie wstepng propozycije indywi-
dualnego programu nauczania lub szkolenia, uzgodnionego z uczelnig
lub instytucjg przyjmujaca i list akceptacyjny z uczelni lub instytucji przyjmu-
jace).

W razie potrzeby przeprowadzenia kwalifikacji uzupetniajgcej moze byc
ustalony dodatkowy termin skladania programu nauczania lub szkolenia
uzgodnionego z uczelnig lub instytucja przyjmujaca.

§5

Kwalifikacji kandydatéw do udzialu w Programie dokonuje prorektor
ds. ksztatcenia w uzgodnieniu z koordynatorem uczelnianym.

Przy kwalifikacji kandydatow bierze sie pod uwage:

1) indywiduainy program nauczania lub szkolenia;

2) zaangazowanie kandydata w Program poprzez: petnienie funkcji ko-
ordynatora uczelnianego, koordynatora wydziatowego progra-
mu Erasmus+, wykonywania zadan w ramach Programu, nawigzanie
kontaktow z uczelnig lub instytucjg zagraniczng, prowadzenie zajec
dla studentdéw przyjezdzajgcych do WAT w ramach Programu;

3) dotychczasowy udziat kandydata w Programie lub programie LLP Era-
smus | osiagniete efekty (pierwszenstwo maja kandydaci, ktérzy wcze-
sniej nie wyjezdzali w ramach Programu lub programu LLP Erasmus).

Kandydaci sg kwalifikowani do udziatu w Programie w zaleznosci od liczby
dostepnych miejsc. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych
Kryteria do udziatu w Programie niz liczba dostepnych miejsc jest tworzona
ista rezerwowa.

Z kwalifikacji kandydatow jest sporzadzany protokét zawierajacy liste kan-
dydatow zakwalifikowanych do udziatu w Programie i rezerwowych, podpi-
sany przez prorektora ds. ksztatcenia.

Wyniki kwalifikacji sg zamieszczane w protokole z kwalifikacji pracownikéw
| na stronie internetowe] WAT dotyczacej Programu.



Od wyniku kwalifikacji pracownikowi przystuguje prawo do odwotania sie,
za posrednictwem koordynatora uczelnianego, do Rektora w terminie 14 dni
od dnia ogloszenia wynikdw kwalifikacji. Decyzja Rektora jest ostateczna.

W przypadku rezygnacji z wyjazdu w celu udziatu w szkoleniu lub prowa-
dzenia zaje¢ dydaktycznych pracownik jest zobowiazany ziozy¢ do koordy-
natora uczelnianego pismo o rezygnacii.

W przypadku rezygnacji kandydatow zakwalifikowanych do udziatu
w Programie, kandydaci z listy rezerwowej bedq kwalifikowani zgodnie z ko-
lejnoscia na liscie w zaleznosci od liczby zwolnionych miejsc.

§ 6

Co najmniej 21 dni przed wyjazdem na studia lub praktyke uczestnik

jest zobowigzany ztozy¢ do Koordynatora Uczelnianego:

1) indywidualny program nauczania Iub szkolenia podpisany
przez pracownika, przetozonego pracownika, prorektora ds. ksztatcenia
| uczelnie lub instytucje przyjmujaca;

2) formularz danych:;

3) kserokopie odpowiedniego ubezpieczenia;

4) kserokopie wizy (jezeli dotyczy).

Co najmniej] 14 dni przed wyjazdem na studia lub praktyke uczestnik

jest zobowigzany:

1) podpisaC umowe z WAT okreslajgcy szczegoty udziatu w Programie;

2) ztozyc¢ do Dziatu Nauki Whiosek — skierowanie za granice | Zarzgdzenie
wyjazdu za granice.

§7

Pracownikowl moze byC przyznane stypendium na pokrycie czesci kosztow
zwigzanych z udziatem w Programie.

Liczba pracownikow, ktorym zostanie przyznane stypendium, jest uzalez-
niona od wysokosci srodkdéw finansowych przyznanych WAT przez Naro-
dowa Agencie.

Pracownikom jest przyznawane stypendium na okres pobytu w uczelni
lub instytucji przyjmujacej. Wysokos¢ dziennych stawek stypendium na wy-
jazdy pracownikdéw jest ustalana przez Narodowa Agencje dla poszcze-

golnych krajow i zamieszczana na stronie internetowej WAT dotyczacej
Programu.

Pracownicy z orzeczong niepetnosprawnoscia mogg wnioskowacé o dofinan-
sowanie dodatkowych kosztow na zasadach obowigzujacych w Programie.

Pracownik moze bra€ udziat w Programie bez stypendium.



§ 8

Stypendium lub jego cze$é bedzie podlegaC zwrotowi, jezelt pracownik
nie bedzie przestrzegaé warunkow umowy zawartej z WAT.

Zwrot, o ktébrym mowa w ust. 2, nie bedzie wymagany, jezeli pracownik
nie mégt ukonczyé planowanych dziatan za granicg z powodu dziatania sity
wyzsze] (takie przypadki wymagajg zgtoszenia przez koordynatora uczel-
nianego do Narodowej Agencji i zatwierdzenia przez Narodowag Agencje).

O sposobie redystrybucji Srodkow finansowych przyznanych WAT
przez Narodowg Agencje (w tym srodkow finansowych zwolnionych lub do-
datkowych) — z upowaznienia Rektora — decyduje prorektor ds. ksztatcenia.

§9

Pracownik jest zobowigazany w ciggu 30 dni po powrocie z wyjazdu w celu

udziatu w szkoleniu lub prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ztozyc:

1) do koordynatora uczelnianego — zaswiadczenie o pobycie wystawione
przez uczelnie lub instytucje przyjmujaca (w przypadku wyjazdu w celu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych zawierajace liczbe godzin przepro-
wadzonych zajeC, a w przypadku wyjazdu w celu udziatu w szkoleniu
potwierdzajgce zrealizowanie programu szkolenia).

2) w systemie on-line - Indywidualny Raport Uczestnika (Ankiete Stypen-
agysty Erasmusa)

— zgodnie z umowa zawartg z WAT.

Rozliczenie wyjazdu pracownika w celu udziatu w szkoleniu lub prowadze-
nia zajeC dydaktycznych nastapi po wypetnieniu wszystkich warunkéw
umowy zawarte) z WAT.

Pracownik jest zobowigzany w ciggu 14 dni po powrocie z wyjazdu w celu
udziatu w szkoleniu lub prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ztozyé do Dziatu
Nauki Sprawozdanie z wyjazdu za granice.



Zatacznik nr 3

do zarzadzenia nr 2 IRKR/2016

z dnia

A9 |utego 2016 .

Procedury przyjazdow studentéw i doktorantow zagranicznych do WAT w ramach programu Erasmus+

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (4. Dz. U. z 2012 poz. 572 z p6zn. zm.)
2. Umowa finansowa z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowg Agencjg Programu Erasmus+

Dotyczy: studenci i doktoranci zagraniczni, zwani dalej ,uczestnikami”

Realizuje: uczestnik, uczelnia wysytajaca, koordynator uczelniany, koordynator wydziatowy, dziekan/kierownik
PJO, studencka grupa wsparcia z PJO

_ . . Wymagane
*
Wykonawca Czynnosci Termin realizacji dokumenty
Zapoznanie sie z ofertg dydaktyczng WAT
uczestnik oraz zasadami realizacji studiow/praktyki oferta WAT

w ramach Programu.

uczelnia wysylajaca

Informacja do koordynatora uczelnianego
o zakwalifikowanych uczestnikach.

do 1 czerwca (semestr
ZImowy)

do 1 pazdziernika
(semestr letni)

informacja (e-mail)

uczestnik,

uczelnia wysylajgca,

Uzgodnienie (miedzy stronami) i uzyskanie
akceptacji porozumienia o programie

do 15 czerwca
(semestr zimowy)

porozumienie o programie

koordynator . . do 15 pazdziernika studiow/praktyki
wydziatowy studiow/praktyki. (semestr letn) P
— formularz zgtoszeniowy
— porozumienie
O programie
do 30 czerwea studiéw/praktyki
uczestnik/ Przestanie do koordynatora uczelnianego (semestr zimowy) — Wwykaz zaliczen

uczelnia wysylajaca

dokumentow aplikacyjnych.

do 30 pazdziernika
(semestr letni)

Z uczelni wysyltajgce)
— Zdjecia (wersja
drukowana
| elektroniczna)
— kserokopia dokumentu
ubezpieczenia

dziekan/kierownik
PJO, koordynator

Akceptacja pobytu uczestnika. Zgtoszenie
koordynatorowi uczelnianemu danych oséb

do 20 lipca (semestr
ZIimowy)
do 20 listopada

— zgoda PJO
- dane kontaktowe 0séb

- . : studenckiej grupy
wydziatowy studenckiej grupy wsparcia z PJO. (semestr letni) wsparcia z PJO
do 1 sierpnia (semestr
koordynator Wystapienie o zezwolenie na wstep ZIMOwYy)
uczelniany na teren WAT dla uczestnikow. do 1 grudnia (semestr 2goda Rektora
letni)
Rezerwacja miejsc w akademiku do 20 lipca (semestr
koordynator dla uczestnikow — pismo koordynatora Zimowy) potwierdzenie rezerwacji
uczelniany uczeinianego do kierownika DSS z prosbg | do 1 grudnia (semestr | przez kierownika DSS

0 rezerwacije miejsc w akademiku.

letni)




do 31 sierpnia

— list akceptacyjny
— dane 0sob zajmujacych
sie Programem w PJO

koordynator Wystanie dokumentéw do uczelni (semestr zimowy) WAT
uczelniany zagraniczne,. do 31 grudnia — podpisane
(semestr letni) porozumienie
O programie
studiow/praktyki
koordynator
wydziatowy Przyjecie i wspieranie uczestnikow podczas | okres pobytu

| studencka grupa
wsparcia z PJO

pobytu w WAT.

uczestnika w WAT

legitymacja studenta

koordynator Przekazanie koordynatorowi uczelnianemu | do 14 dni | wylfaz | |
. wykazu zaliczen/zaswiadczenia po zakonczeniu zaliczen/zaswiadczenie
wydziatowy o zrealizowaniu praktyki. studiow/praktyki 0 zrealizowaniu praktyki
- wykaz

. . . . . liczen/zaswiadczenie

Wystanie do uczelni zagraniczne) do 30 dni < . . .

Egzg?gi';itor dokumentow potwierdzajgcych realizacie PO zakonczeniu ~ galg:iae:ggzti?: praktyki

Y studiow/praktyki. studiow/praktyki

o okresie pobytu na
studiach/praktyce

*W przypadku praktyk terminy realizacji zalezg od okresu praktyki




Zatgcznik nr 4

do zarzadzenia nr & /RKR/2016

zdnia 1€ \utego2016.

w ramach programu Erasmus+

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (ti. Dz. U. z 2012 poz. 572 z péZn. zm.)
2. Umowa finansowa z Fundacjq Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowg Agencjg Programu Erasmus+

Dotyczy: studenci, doktoranci i absolwenci WAT, zwani dalej ,uczestnikami”

Procedury wyjazdow studentéw, doktorantéow i absolwentow WAT

Realizuje: uczestnik, PRK, koordynator uczelniany, koordynator wydziatowy, Komisja Rekrutacyjna, KWE,

uczelnia/instytucja przyjmujaca

Wykonawca Czynnosci Termin realizacji Wymagane dokumenty
— dokumenty okreslone w § 7
Zasad udziatu studentow,
doktorantow | absolwentow
Zapoznanie sie z zasadami wyjazdow WAT w programie
w ramach Programu. Wybor Erasmus+
uczestnik uczelni/instytucji zagranicznej | ztozenie do konca lutego — podpisane przez WAT
do koordynatora uczelnianego uMmowy
dokumentow aplikacyjnych. z uczelniamifinstytucjami
zagranicznymi
o wspoéipracy w ramach
Programu
. Wyznaczenie terminu posiedzenia Komisji . . -
PRK, Komisja L . . protokdt z posiedzenia Komisji
Rekrutacyjna E:I;:;jtaa;g{nﬂ. Kwalifikacja kandydatow marzec Rekrutacyjnej
Ogloszenie wynikoéw rekrutacii. — Informacja qw;{?nle
koordynator Przekazanie uczeilniom/instytucjom po posiedzeniu Komisji internetowe)
. . . ) - dotyczacej Programu
uczeiniany zagranicznym informacji o osobach Rekrutacyjne| y

zakwalifikowanych na wyjazd.

— e-mail do uczeini/instytucii
zagranicznych

PRK, kcordynator

Rozdysponowanie $rodkow finansowych.

lipiec — sierpien

umowa finansowa z FRSE

uczeiniany
uczestnik,
koordynator Uzgodnienie (miedzy stronami) i uzyskanie L . L .
wydziatowy, akceptacji porozumienia o programie co nﬂjmn]eJ 30 dni poro_zuTlenILe ok.programle
uczelnia/instytucja | studidw/praktyki. przed wyjazdem studiow/praktyki
przyjmujaca
. . . termin okreslony dokumenty okreslone
uczestnik myif:azrzﬁ 5iﬂ2?$:c?:‘;fz?jﬂ:5?;g£ym przez uqzelnie!instytucje przez uczelnig/instytucje
przyjmujaca przyjmujgca
. : dokumenty okreslone w § 10
uczestnik gﬁz:nﬁfnffwk:;ﬁi;aatﬁ;ihugzelmr:ff ° co najmniej 21 dni Zasad uadzialu studentow,
| wyjazdu. przed wyjazdem doktorantow i ab_sofwentéw
WAT w programie Erasmus+
Uzyskanie ubezpieczenia, Europejskiej mniei 21 dni kserokopie: dokumentu
uczestnik Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) O nzjmn'lej g " ubezpieczenia, Karty EKUZ,
| wizy (jezeli dotyczy). przed wyjazdem wizy
Zapoznanie si¢ z formalnosciami mniei 14 dni
uczestnik zwigzanymi z legalizacjg pobytu w kraju <0 najmnie) ! strona internetowa MSZ

docelowym.

przed wyjazdem




uczestnik, PRK,

Przygotowanie i podpisanie umowy

co najmnie| 14 dni

— umowa pomiedzy

koordynator pomiedzy uczestnikiem a WAT. Przekazanie ed wyiazdem uczestnikiem a WAT
uczelniany uczestnikowi Karty Studenta Erasmusa. P il - Karta Studenta Erasmusa+
uczestnik Eg;gﬁ:;'e on-line testu biegioscl Efzzzcﬁ:;;ﬁif?ow test biegiosci jezykowe) on-line
Przekazanie | raty stypendium na konto :
KWE uczestnika - pismo koordynatora :ﬁﬂ%ﬂi{erepiﬂié dzy dokume'nt przelewu
uczelnlane_go do Kwestora z proshg uczestnikiem a WAT stypendium
o dokonanie przelewu.
Egﬁfg’t'::{ or Uzgodnienie (miedzy stronami) i uzyskanie w ciggu 30 dni isemna zmiana
Y akceptacji zmian w porozumieniu PO przyjezdzie P o .
wydz:a_ioyvy, .| o programie studiow/praktyki do uczelni/instytuci do ppmzumlenllg O programie
:?Zzzmljjgzztytucja (w uzasadnionych przypadkach). przyjmujace; studiow/praktykl
okres pobytu
uczestnik Realizacja programu studiow/praktyki. w uczelni/instytuci
przyjmujace;
uczestnik ggﬁiﬁ:}"e on-line testu biegtosc gocéig#r;;: 2' wyjazdu test biegtosci jezykowe] on-line
Ziozenie do koordynatora wydziatowego dokumenty okreslone w § 16
uezestnik dokumentow wymaganych do zaliczenia w ciggu 30 dni Zasad udziafu studentow,
ckresu studiow/praktyki zrealizowanego po powrocie z wyjazdu | doktorantow i absolwentow
Za granica. WAT w programie Erasmus+
— dokumenty okreslone
w § 16 Zasad udziatu
studentow, dokforantow
Ziozenie do koordynatora uczelnianego i absolwentow
ucrestnik dokumentow wymaganych do rozliczenia w ciagu 30 dni WAT w programie
wyjazdu | informacji pisemnej z pobytu po powrocie z wyjazdu Erasmus+
w uczelni/instytucji przyjmujace;. — informacja pisemna
Z pobytu
w uczelnhi/instytuci
przyimujace;
: ST oL w ciggu 30 dni ke s
uczestnik \:ypi#mem-e :n Iltne ;aport:. anklet},I: t 00 powrocie z wyjazdu raport-ankieta on-line
rzekazanie |l raty stypendium na konto .
KWE uczestnika — pismo koordynatora E?Tn']gigeimy > dokument przelewu
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Procedury wyjazdéw pracownikow WAT w ramach programu Erasmus+

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (fj. Dz. U. z 2012 poz. 572 z péZn. zm.)
2. Umowa finansowa z Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowg Agencjq Programu Erasmus+
Dotyczy: pracownicy WAT, zwani dalej ,uczestnikami”
Realizuje: uczestnik, PRK, koordynator uczelniany, KWE, uczelnia/instytucja przyjmujaca
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