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Przedmioty ® Brak przedmiotow ksztatcenia wprowadzajgcych
wprowadzajace
Semestr/kierunek semestr 7 / Kryptologia i cyberbezpieczenstwo / Cyberobrona
studiow
Autor dr hab. inz. Antoni Donigiewicz
Jednostka Wydziat Cybernetyki/Instytut Teleinformatyki i Cyberbezpieczenstwa/wszystkie zaktady
odpowiedzialna
za przedmiot
Skrocony opis e wyktad z prezentacja multimedialng,
przedmiotu & Cwiczenia laboratoryjno-projektowe w pracowni komputerowej.
Pelny opis Ip. SemestrVII _ liczba godzin _
przedmiotu temat/tematyka zajec wkt. | éw. lab. prj. | sem.
(tresci programowe) 1 Wymagania ergonomiczne na interfejs uzytkownika w systemach 2
interaktywnych.
2 |Model dziatania uzytkownika w systemie interaktywnym. 2
3 Charakterystyki jakosci dziatania uzytkownika w systemie 2
interaktywnym.
4 |Testy oceny jakosci dziatania uzytkownika. Standard 1S0-9241. 2
5 |Ergonomiczny interfejs uzytkownika w systemach interaktywnych. 2 4
6 |Zasady projektowania interakcji w interfejsie uzytkownika. 2
7 Projektowanie graficznego interfejsu uzytkownika w systemie 10
interaktywnym.
8 Ocena jakosci uzytkowej interfejsu uzytkownika aplikacji. 2 2
Heurystyki Nielsena i Molicha.
Razem 14 16
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Efekty uczenia sie

Symbol Efekty ksztalcenia

odniesienie do efektow
ksztalcenia dla kierunku

zna klasy i rodzaje systemow informatycznych w odniesieniu do
wi dialogu cztowiek - komputer, zna oprogramowanie, narzedzia i
metodyki projektowania ergonomicznych systeméow
interaktywnych;

K_W06

ma rozszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie modeli, metod i
narzedzi stuzacych do modelowania oraz symulacji obiektow i
W2 systemow interaktywnych i rozwigzywania probleméw
decyzyjnych, a w szczegdlno$ci w zakresie oceny efektywnosci i
jakosci systemdw interaktywnych;

K_W11

zna i rozumie problematyke wybranych dziatéw matematyki w
w3 odniesieniu do systeméw interaktywnych, ma wiedze w zakresie
optymalizaciji i probabilistyki w odniesieniu do interaktywnych
systemdw cztowiek-komputer;

K_W02

ma kompetencje do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spotecznych, do

K1 przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej, umie
uwzglednic¢ interes spoteczny w projektowaniu ergonomicznych
systemdw interaktywnych;

K_KO03, K_K05

umie formutowac i rozwigzywac problemy metodami
U1 matematycznymi z uwzglednieniem ergonomii w szczegdlnosci w
zakresie systemow interaktywnych;

K_U03

potrafi okresli¢ kierunki dalszego uczenia sie i zrealizowac proces
U2 samoksztatcenia w zakresie ergonomicznego interfejsu
uzytkownika w systemach interaktywnych;

K_U12, K _U17

potrafi implementowac podstawowe rodzaje dialogéw w
interfejsie cztowiek-komputer i integrowac wiedze z dziedziny
u3 informatyki w procesie projektowania i budowy systeméw
interaktywnych oraz projektowac aplikacje internetowe oraz
serwisy multimedialne;

K_U12, K_U17

Metody i kryteria
oceniania
(sposo6b sprawdzania
osiagniecia przez

& Modut ksztatcenia zaliczany jest na podstawie: zaliczenia ¢wiczen laboratoryjnych i testu sprawdzajacego

wiedze.

& W tescie sprawdzajgcym wiedze oceniane sg poprawne odpowiedzi. Maksymalna liczba punktow za
poprawng odpowiedz na pojedyncze pytanie testowe wynosi 1. Podczas testu nie mozna korzystac z

studenta zadnych materiatow chyba, ze wyktadowca zdecyduje inaczej i poinformuje o tym studentdow.
zaktadanych efektow |# Warunkiem koniecznym do zaliczenia modutu jest zaliczenie ¢wiczen laboratoryjnych.
uczenia sie) & Warunkiem koniecznym do uzyskania zaliczenia modutu jest uzyskanie co najmniej potowy maksymalnej
sumarycznej liczby punktéw z odpowiedzi na pytania testowe.
& Warunek konieczny do uzyskania zaliczenia ¢wiczen laboratoryjnych jest udziat w ¢wiczeniach oraz
poprawne wykonanie i terminowe oddanie sprawozdan z ¢wiczen.
» Do zaliczenia testu sprawdzajgcego wiedze stosowana jest nastepujaca reguta: - ocena dst za minimum
50% mozliwych do uzyskania punktéw, - ocena dst+ za minimum 61% mozliwych do uzyskania punktow, -
ocena db za minimum 71% mozliwych do uzyskania punktéw, - ocena db+ za minimum 81% mozliwych do
uzyskania punktow, - ocena bdb za minimum 91% mozliwych do uzyskania punktow.
e FEfekty W1, W2, W3, K1 i U3 sprawdzane sg podczas testu sprawdzajgcego wiedze.
e Efekty W1, U1, U2 i U3 sprawdzane sg na podstawie sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych.
» Zaliczenie laboratorium w terminie dodatkowym skutkuje oceng za modut nie wyzsza niz 3
Bilans ECTS SEMESTR 7
(nakiad pracy L. Obciazenie studenta
studenta) Aktywnosc Liczba Liczba
godzin ECTS
Udziat w wyktadach 14 0.5
Udziat w laboratoriach 16 0.6
Udziat w éwiczeniach 0 0
Udziat w projektach 0 0
Udziat w seminariach 0 0
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 14 0.5
Samodzielne przygotowanie do laboratoriow 10 0.2
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen
Samodzielna realizacja projektu 10 0.2
Samodzielne przygotowanie do seminariow
Udziat w konsultacjach
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie do zaliczenia
Udziat w egzaminie / kolokwium 1
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 65 2
Zajecia z udziatem nauczycieli 31 1.1




SEMESTR 7

Aktywnosc¢

Obcigzenie studenta

Liczba
godzin

Liczba
ECTS

Zajecia powigzane z dziatalnoscig naukowa

64

Zajecia o charakterze praktycznym

36
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