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Profil studiow ogoblnoakademicki
Forma studiow studia stacjonarne
Poziom studiow wojskowe studia jednolite magisterskie

Rodzaj przedmiotu

Obowiazuje od 2021/2022
naboru

Forma zajeé, liczba semestr X eg’za_min,_ + zaliczenie, # projekt) _ _ punkty
godzin/rygor, razem razem | wykiady cwiczenia laboratoria projekt | seminarium ECTS
godz., pkt ECTS IX 30+ 14 16+ 3.0
razem 14 16 3.0
Przedmioty e Brak przedmiotdw ksztatcenia wprowadzajgcych
wprowadzajace
Semestr/kierunek semestr 9 / Kryptologia i cyberbezpieczenstwo / Bezpieczenstwo systemdw informatycznych
studiow
Autor dr inz. Tomasz Protasowicki
Jednostka Wydziat Cybernetyki / Instytut Systemow Informatycznych / Zaktad Informatycznych Systemdéw Zarzadzania
odpowiedzialna
za przedmiot
Skrocony opis e Wykiad z prezentacjg multimedialng
przedmiotu & Zajecia laboratoryjne - analiza przypadkéw (case study) i/lub realizacja zadan wykonywane pod kierunkiem
prowadzacego
# Zajecia laboratoryjne - zadanie projektowe wykonywane samodzielnie
Petny opis Ip Semestr IX . liczba godzin
przedmiotu . temat/tematyka zaje¢ wkt. | éw. lab. | pri. [ sem.
(tresci programowe) 1 [Wprowadzenie do architektury korporacyjnej 4
2 |Ramy architektoniczne 2
3 |Zarzadzanie architekturg korporacyjng 2
4 |Modelowanie architektury korporacyjnej 4
5 |Architektura korporacyjna w transformacji organizacji 2
6 Modelowanie architektury korporacyjnej fragmentu organizacji - 16
analiza przypadku transformacji wybranej organizacji
Razem 14 16
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Efekty uczenia si . odniesienie do efektéw
ty < Sl A7l el ksztalcenia dla kierunku
W1 Posiada wiedze dotyczaca architektury korporacyjnej organizacji K_W10
w2 Zna wybrane ramy arlchltektury k.orporacy]neljl i potrafi dokonac K_W02, K_W03
ich wyboru adekwatnie do rodzaju organizacji
W3 Zna zasady zarzadzania architekturg korporacyjng w organizacji K_W10
W4 Zna zasady budowy repozytorium architektonicznego i zasady K_WO03, K_W04

zarzadzania artefaktami architektonicznymi w organizacji




odniesienie do efektow

o gy Les e ksztalcenia dla kierunku

Ul Potraf_l mq_delowac wybrane widoki architektury korporacyjnej K_U03, K_U04, K_U10
organizacji

U2 Potrafi zdefiniowa¢ zatozenia projektu transformacji organizacji K_U03, K_U04, K_U10

Potrafi modelowac biezacg (AS-IS), przejsciowg (TRANSITION) i

U3 docelowg (TO-BE) architekture korporacyjng organizacji

K_U03, K_U04, K_U10

Potrafi w sposob jasny przedstawic i obroni¢ wykonany model
U4 architektury korporacyjnej fragmentu funkcjonowania organizacji K_U03, K_U04, K_U10
oraz zatozenia transformacji organizacji

Metody i kryteria
oceniania
(sposo6b sprawdzania

Modut ksztatcenia zaliczany jest na podstawie: zaliczenia - zaliczenie przeprowadzane jest w postaci
kolokwium.
Warunek konieczny do uzyskania zaliczenia modutu ksztatcenia: pozytywne zaliczenie zaje¢ laboratoryjnych.

osiggniecia przez & Warunkiem koniecznym do uzyskania zaliczenia zaje¢ laboratoryjnych jest zaliczenie poszczegdinych zadan
studenta laboratoryjnych oraz samodzielnie wykonanego projektu.
zaktadanych efektow |= Efekty W1, W2, W3, W4 sprawdzane s3g za pomocg kolokwium. Efekty W4, U1, U2, U3, U4 sprawdzane s3
uczenia sie) za pomoca zadan laboratoryjnych oraz wykonanego samodzielnie projektu.
Bilans ECTS SEMESTR 9
(nak}ad pracy . Obciazenie studenta
studenta) Aktywnosc¢ Liczba Liczba
godzin ECTS
Udziat w wyktadach 14 0.5
Udziat w laboratoriach 16 1.5
Udziat w ¢éwiczeniach 0 0
Udziatl w projektach 0 0
Udziat w seminariach 0 0
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 35
Samodzielne przygotowanie do laboratoriow 32 1
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen
Samodzielna realizacja projektu
Samodzielne przygotowanie do seminariow
Udziat w konsultacjach
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie do zaliczenia 6
Udziat w egzaminie / kolokwium 2
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 105 3
Zajecia z udziatem nauczycieli 32 2
Zajecia powigzane z dziatalnoscig naukowa 97 3
Zajecia o charakterze praktycznym 48 2.5
autor kierownik jednostki organizacyjnej
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